
 

  
คณะกรรมการบริหารกองทุนสวัสดิการชุมชน 

 

๑. นางวนิชา  พรสันเทียะ        นายก อบต.ด่านเกวยีน   ประธานกองทุน 
๒. นายกังวาล  อัมรินทร์รัตน์    ประธานชุมรมผู้สูงอายุ    รองประธาน 
๓. นายเสมียน    ชิดกระโทก     ก านัน ต.ด่านเกวียน      รองประธาน 
๔. นางสมส่วน    แซงรัมย์        ส.อบต.หมู่ที่ ๑๐          ฝ่ายการเงิน 
๕. นางสุกิจ       บ้วนกระโทก   ผู้ใหญบ่้านหมู่ที่ ๑         ฝ่ายการเงิน 
๖. นายทะวัน     แววนา          ประธาน อสม.             ฝ่ายประชาสัมพันธ ์
๗. นายเอกชัย    ภัทรสุปรีย ์     ส.อบต.หมู่ที่ ๑๐          ฝ่ายประชาสัมพันธ ์
๘. นางบุญเรือน  ใจจันทึก        ส.อบต.หมู่ที่ ๔             ฝ่ายประชาสัมพันธ ์
๙. นายสนัด      บาดกระโทก    ผู้ใหญบ่้านหมู่ที่ ๔         ฝ่ายตรวจสอบ 
๑๐. นายสมบุญ   ปิ่นสุวรรณ    รองนายก อบต.            ฝา่ยตรวจสอบ 
๑๑. นางปรานอม  เบี้ยกระโทก  ผช.ผญบ.หมู่ที่ ๖          ฝ่ายตรวจสอบ 
๑๒. นายกิตถนุ     แปกระโทก   ประธานสภา อบต.       ฝ่ายทะเบียน 
๑๓. นายชูชาติ   ดีนวลพะเนาว ์ ส.อบต.หมู่ที่ ๙            ฝา่ยทะเบยีน 
๑๔. นางสาวรัชนีกร นิ้มกระโทก ประธานสภาเด็กฯ        ฝา่ยสวัสดกิาร 
๑๕. นายแรม    เสนาะกลาง      ผู้น าชมุชน  ฝ่ายสวัสดิการ 
๑๖. นางประยงค์    หลายโคตร  รองนายก อบต. กรรมการ 
๑๗. นางสุกันยา  รังสูงเนิน       อสม.หมู่ที่ ๑  เลขานุการ 
๑๘. นางสุชาทิพย ์ สวัสดิ์นิตยากร เลขานุการนายก ผูช้่วยเลขานุการ 
 

    
 
 
 
 

 
 
 

  

  สิทธิและหน้าที่ของสมาชิก 
 

๑. เข้าร่วมประชุมสมาชิกกองทุนเพื่อรับทราบผลการด าเนินงาน
กองทุนและเสนอแนะปญัหาความต้องการของสมาชิก 
๒. ปฏิบัติตามข้อบังคับและแนวทางที่คณะกรรมการกองทุน
สวัสดิการก าหนด 
๓. ตรวจสอบเอกสารการเงิน  การบัญชี  เอกสารกองทุน
สวัสดิการชุมชน 
๔. น าส่งเงินสัจจะให้กับคณะกรรมการศูนย์ประสานงานแตล่ะ
หมู่บ้านและเก็บสมุดสัจจะของสมาชิกไว้เป็นหลักฐาน 
๕. เมื่อมเีหตุอันพึงได้รับสวัสดิการ  ให้แจ้งต่อคณะกรรมการ ณ 
ส านักงานกองทุนสวัสดิการชุมชน  ภายใน  ๖๐  วัน 
 

      คุณสมบัติของคณะกรรมการกองทุนสวัสดิการชุมชน 
 

๑. เป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถ 
๒. มีคุณธรรมจรยิธรรม  ซื่อสัตย์สจุร ิ
๓. มีจิตอาสา  เสียสละ  เห็นแก่ประโยชนส์่วนรวมเป็นท่ีตั้ง 
๔. เป็นสมาชิกสามัญมาแล้วไม่น้อยกว่า  ๑  ปี ยกเว้นกรณีช่วงเริม่
จัดตั้ง 
      สมาชิกและกรรมการ  
 

        แบ่งเป็น ๒ ประเภทดังนี้.- 
๑. สมาชิกสามญั  เป็นผู้ที่ช่ืออยู่ในทะเบียนบ้านและอาศัยอยู่ใน
เขต อบต.ด่านเกวียน 
๒. สมาชิกสมทบ  เป็นผู้ทีม่ีชื่ออยู่นอกเขตองค์การบริหารส่วน
ต าบลด่านเกวียน 
 

       คณะกรรมการกองทุนพ้นจากวาระเมื่อ 
 

๑. ตาย 
๒. ลาออกจากการเป็นคณะกรรมการและไดร้ับอนุมัติใหล้าออก 
๓. พ้นสภาพการเป็นสมาชิก 
๔. มีความผิดต้องโทษตามกฎหมาย 
๕. ที่ประชุมคณะกรรมการ  มีมติให้ออก  ด้วยคะแนนเสยีง  ๒ ใน 
๓ ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 

  

       
 
 

    
 
 

ส านักงานกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลด่านเกวียน 
       องค์การบริหารส่วนต าบลด่านเกวียน 
             หมู่ที่ ๑๐  ต าบลด่านเกวียน 
        อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา 
           โทร ๐-๔๔๓๓-๘๓๑๓ ต่อ ๑๔ 

 
 

รับสมัครสมาชกิกองทุนสวัสดิการชมุชนต าบลด่านเกวียน 
ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 

ประชุมประชาคมซักซ้อมแนวทาง 
การจัดตั้งกองทุนสวัสดิการชุมชน 
 

เวทีคืนความสุขให้กับ
ประชาชน อบต.ด่านเกวยีน 

ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์
และรับสมัครสมาชิก 

 
 



 
กองทุนสวัสดิการชุมชน   

 
        จัดตั้งเมื่อ  ๑  มกราคม   ๒๕๕๘  
        สมาชิก          410        คน 
        เงินกองทุน     244,945.63    บาท 
 

ที่มาของเงินกองทุน 
 

๑) เงินบริจาคหรือเงินท่ีไดจ้ากการจัดกิจกรรมหารายไดต้ามที่
คณะกรรมการเห็นสมควร 
๒) เงินออมวันละ  ๑  บาทหรือเงินสมทบของสมาชิกกองทุน 
๓) เงินสนับสนุนจากหน่วยงานราชการ  องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และเงินสนับสนุนจากรัฐบาลตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด 
๔) เงินสนับสนุนจากหน่วยงานเอกชนในพ้ืนท่ีที่เข้ามามีส่วนร่วม
ในการจัดสวสัดิการสังค 

 
วัตถุประสงค์ 

 
๑) เพื่อให้กองทุนเพื่อช่วยเหลือดูแลกันเองด้านสวสัดิการของ
ประชาชนในชุมชน  เพื่อให้ประชาชนมีหลักประกันด้านความ
มั่นคงในชีวิต 
๒) เพื่อให้ประชาชนเกิดกระบวนการเรยีนรู้และเข้ามามสี่วนร่วม
ในงานสวัสดิการชุมชน  เพื่อช่วยเหลือเกื้อกูลและเอื้ออาทรต่อกัน
ในการจัดบริการสวสัดิการสังคมรปูแบบต่าง ๆ 
๓) เพื่อให้กองทุนสวัสดิการชุมชน  เป็นแหล่งเรียนรู้ตามแนวทาง
ในระบอบประชาธิปไตยชุมชนท้องถิ่น  เพื่อตอบสนองความ
จ าเป็นพื้นฐานของประชาชน  ให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  
พึ่งตนเองได ้ ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เพื่อเตรียม
ชุมชนเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

 

  

                 สวัสดิการ 
 

๑. สวัสดิการการเกิด  สมาชิกให้ก าเนิดบุตร(ครอบคลุมถึงสมาชิกไม่ว่า
จะเป็นบิดาหรือมารดา) แล้วบุตรน้ันมีชีวิตตั้งแต่ ๑ ชั่วโมงขึ้นไปจะ
ได้รับสวัสดิการไม่เกินปีละ  ๑  ครั้ง ดังน้ี.- 
     - เป็นเงินรับขวัญบุตรของสมาชิกรายละ  ๕๐๐  บาท  
     - กรณีมารดาเลี้ยงบุตรด้วยน้ านมแม่ตลอดระยะเวลา  ๖  เดือน 
โดยการรับรองของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบุตรจะได้ค่าเลี้ยง
ดู  ๕๐๐  บาท 
๒. การแก่  บริจาคเข้าชมรมผู้สูงอายุท่ีรับรองโดยโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล  ปีละ  ๑,๐๐๐  บาท 
๓. เงินชดเชยกรณีเจ็บป่วยนอนรักษาท่ีโรงพยาบาล เป็นเงินจ านวน  
๑๐๐  บาทต่อคืน  ตามท่ีอยู่จริง  แต่รวมกันแล้วไม่เกิน  ๑,๐๐๐   
บาท/ปี 
๔. สวัสดิการตาย  เมื่อเสียชีวิตจะได้รับเงินฌาปนกิจตามอายุการเป็น
สมาชิก   ดังน้ี.- 
 - เป็นสมาชิกครบ ๙๐ วันแล้วเสียชีวิต รับเงินฌาปนกิจ ๒,๕๐๐  บาท 
 - เป็นสมาชิกครบ  ๑ ปี แล้วเสียชีวิต  รับเงินฌาปนกิจ  ๕,๐๐๐  บาท 
 - เป็นสมาชิกครบ  ๒ ปี แล้วเสียชีวิต  รับเงินฌาปนกิจ   ๗๕๐๐  บาท 
 - เป็นสมาชิกครบ ๔ ปีแล้วเสียชีวิต  รับเงินฌาปนกิจ  ๑๐,๐๐๐  บาท 
 - เป็นสมาชิกครบ ๖  ปีแล้วเสียชีวิต  รับเงินฌาปนกิจ ๑๕,๐๐๐  บาท 
 - เป็นสมาชิกครบ ๘ ปีแล้วเสียชีวิต  รับเงินฌาปนกิจ  ๒๐,๐๐๐  บาท  
 - เป็นสมาชิกครบ  ๑๒ ปีแล้วเสียชีวิตรับเงินฌาปนกิจ ๒๕,๐๐๐  บาท 
 - เป็นสมาชิกครบ ๑๖ ปีแล้วเสียชีวิต รับเงินฌาปนกิจ ๓๐,๐๐๐  บาท 
 - เป็นสมาชิกครบ ๒๐ ปีแล้วเสียชีวิต รับเงินฌาปนกิจ ๓๕,๐๐๐  บาท 
 - เป็นสมาชิกครบ ๒๔ ปีแล้วเสียชีวิต รับเงินฌาปนกิจ ๔๐,๐๐๐  บาท 
 - เป็นสมาชิกครบ ๒๘ ปีแล้วเสียชีวิตรับเงินฌาปนกิจ  ๔๕,๐๐๐  บาท 
 - เป็นสมาชิกครบ ๓๒ ปีแล้วเสียชีวิตรับเงินฌาปนกิจ   ๕๐,๐๐๐ บาท 
           กรณีตายหรือหายสาบสูญไม่ปรากฏหลักฐานท่ีเชื่อถือได้ และ
กระท าอัตวิบาตรกรรมตนเอง(ฆ่าตัวตาย) จะไม่ได้รับสวัสดิการ  ยกเว้น
มีหลักฐานว่ามีความผิดปกติทางจิต จะไม่ได้รับสวัสดิการ 
           หากสมาชิกเสียชีวิตมีสิทธิรับสวัสดิการ  คณะกรรมการจะจัด
พวงหรีดในนามกองทุนสวัสดิการชุมชนเพื่อเป็นการไว้อาลัยส าหรับ
สมาชิกที่เสียชีวิต  และร่วมเป็นเจ้าภาพสวดพระอภิธรรมศพ 
๕. เงินช่วยเหลือกรณีสมาชิกประสบปัญหาความเดือดร้อนอื่น ๆ เช่น   
ผู้ป่วยเรื้อรังไม่สามารถช่วยเหลือตนเองได้   ผู้สูงอายุ ผู้พิการยากไร้ 

 ด้อยโอกาส ไม่มีคนดูแล  และสมาชิกที่ประสบภัยอื่น ๆ   ให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการก าหนด 
๖. สวัสดิการด้านการศึกษา  สนับสนุนเงินงบประมาณส าหรับสมาชิก
กองทุนท่ีเป็นเด็กนักเรียนเป็นรายบุคคล และเป็นกลุ่มเครือข่ายโรงเรียน
ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลด่านเกวียนเพื่อจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
ตามความเห็นของคณะกรรมการกองทุนและสถานศึกษา  ท้ังน้ีขึ้นอยู่กับ
สถานะทางการเงินการคลังของกองทุนสวัสดิการชุมชน  
๗. สวัสดิการด้านอื่น ๆ เช่น  สวัสดิการด้านสุขภาพ  สวัสดิการด้านการ
ประกอบอาชีพ  การลดรายจ่ายในครัวเรือน  และด้านอื่น ๆ  ให้เป็นไป
ตามความต้องการของสมาชิกกองทุน   โดยความเห็นชอบของคณะ
กรมการกองทุนสวัสดิการชุมชน  และการบูรณาการกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง   
         หลักเกณฑ์การสงเคราะห์ช่วยเหลือสามารถแก้ไขเปลี่ยนแปลงได้   
โดยมติของคณะกรรมการบริหารกองทุน  โดยพิจารณาถึงสถานะทาง
การเงินและการคลังของกองทุนด้วย     
         การสมัครเป็นสมาชิก 
๑. ผู้ประสงค์จะสมัครเข้าเป็นสมาชิกกองทุนสวัสดิการชุมชน  ยื่นค าขอ
สมัครเป็นสมาชิกกองทุน  ได้ท่ีส านักงานกองทุนหรือศูนย์ประสานงาน  
พร้อมช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้า  ๒๐  บาทและค่าสัจจะล่วงหน้าตามท่ี
คณะกรรมการก าหนด 
๒. ประธานคณะกรรมการประกาศรายชื่อให้ประชาชนทราบ 
        การส่งเงินสัจจะของสมาชิก    
๑. สมาชิกต้องน าส่งสัจจะวันละ ๑ บาทต่อคน ช าระเป็นรายปีปีละ   
๓๖๐ บาท   
๒. หากสมาชิกขอลาออกโดยได้รับอนุมัติแล้ว  กองทุนสวัสดิการชุมชน
จะไม่คืนเงินสัจจะให้กับสมาชิกที่ขอลาออก 
        การพ้นสมาชิกสภาพ 
๑. ตาย 
๒. ลาออกและได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการให้ลาออก 
๓. ไม่ส่งสัจจะออมทรัพย์  ภายในระยะเวลา  ๑  เดอืน 
๔. ท่ีประชุมใหญ่สมาชิก  มีมติให้ออกด้วยคะแนนเสียงสองในสามของผู้
ร่วมประชุม 
๕. จงใจฝ่าฝืนไม่ปฏิบัติตามข้อบังคับกองทุน  แสดงตนเป็นปรปักษ์  ไม่
ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานกองทุน 
๖. จงใจแจ้งเหตุอันเป็นเท็จให้เกิดความเข้าใจผิดเพื่อขอรับเงินสวัสดิการ 



 
 
 
 
 


